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PROVIDUS

DOMNICA

Parskats par 12. Saeimas paveikto tiesiskuma stiprinasana
2014-2018

Sabiedriba par atklatibu - Delna (Delna) un domnica PROVIDUS 2014. gada no visam 12.Saeima
ieveletajam partijam ieguva atbalstu tiesiskuma nostiprinaSanas ricibas planam, kura ieklauti 45
uzdevumi. Organizacijas ir apkopojusas, ka no $iem uzdevumiem neizpilditi palikusi 16 vai 35%, bet
65% izpilditi pilnigi vai dal&ji: 12 (27%) solijumi istenoti pilniba un 17 (38%) — dalgji. Lidz §im visvajak
veicies ar &tikas principu iedzivinaSanu valsts parvaldé — $aja joma nav izpildits neviens no solijumiem.

12. Saeima visvairak ir paveikusi valsts personalpolitikas sakartosana, iepirkumu sisteémas uzlaboSana,
valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribu parvaldibas problému novérSana, kvalitativaku lémumu
pienemsSanas atbalstiSana, tiesu varas stiprinaSana un trauksmes c€l&ju aizsardzibas nodroSinaSana.
Pieméram:

e Noteikts Tpass trauksmes c€l€ja statuss un tiesiska aizsardziba, garantgjot konfidencialitati.

e Pienemti grozijumi Satversmé, ka Valsts prezidents tiek ievélets atklati.

e Likti pamati tam, lai izveidotu iek$gjas kontroles sistemas korupcijas un intereSu konflikta riska
jomas.

e Maksatnespgjas administratoriem noteikts valsts amatpersonas statuss.

e Izveidots Latvijas atvérto datu portals, kura 2018. gada oktobra beigas bija ievietotas 155 datu kopas.

Par vairakam no plana ietvertajam iniciativam 12. Sacima l€ma, bet neatbalstija. Pieméram, 2015. gada
30. aprilt Saeima pirmaja lasijuma noraidija priekSlikumu grozijumiem “Politisko organizaciju (partiju)
finanséSanas likuma”, kas paredzgja valsts finans€juma dubultoSanu partijam.

Delna un Providus aicina jaunievéléto 13. Saeimu atbalstit iniciativas, kas netika pienemtas

ieprieks€jos Cetros gados, bet, kas stiprinatu tiesiskumu Latvija, taja skaita:

e Noteikt par pienakumu jaunu likumprojektu vai politikas dokumentu izstradatajiem (taja skaita
arl Saeima) atklat lobétajus — individus vai organizacijas, kas palidz&juSas Sos dokumentus
1zstradat.

e Valsts parvaldé kadai iestadei noteikt atbildibu riip&ties par informacijas atklatibu — Saja iestade
var€tu apstridét nepamatotus informacijas izsniegSanas atteikumus.

e Lemt par valsts budZeta finans€juma palielinaSanu politiskajam partijam.

e leviest pasvaldibu Iimenu referendumus.

e Atcelt Saeimas balsojumos iesp&ju balsot “atturos”.

e Saeimas budzeta reviziju uzticét Valsts kontrolei un vertet art budzeta izlietojuma lietderibu.

Tabula konspektivi apkopots paveiktais tiesiskuma nostiprinasanai atbilstosi tiesiskuma nostiprinasanas
ricibas planam un ar to saistito 45 uzdevumu izpilde kops 2014. gada oktobra. Katra uzdevuma izpilde


http://providus.lv/article/10-svarigakie-darbi-labakai-un-godigakai-latvijai

ir novertéta ar vienu no tris vertgjumiem — izpildits (12), dalgji izpildits (17) vai nav izpildits (16).
Stavoklis paradits atbilstosi 2018. gada oktobra beigam.

1.solis. Plagaka 1.1. Pienakums jaunu likumprojektu vai Nav izpildits.
: - politikas dokumentu izstradatajiem (t.sk. Anotacijam saglabajas agrakas prasibas.
mformacuas ari Saeima) atklat lobétajus — individus vai 2017.gada janija Valsts prezidents Raimonds

. e - = organizacijas, kas palidzéjusas Sos VEjonis aicinaja uz Tpasu, starptautisku Tiesiskas

ieejamiba un lemumu

okumentus izstradat. pilnveides komisijas seminaru “Lobésanas

pieej dok strads Inveides komisii inAru “Lobas
atklatiba reguléjuma nepiecie$amiba Latvija”. Valsts

kanceleja uzsakusi darbu pie tiesibu aktu izstrades
un saskanosanas portala izveides. 2017. gada

6. decembri Saeima norisinajas diskusija
“Normativo aktu kvalitates nodrosinasana”. No
2018. gada 1. janvara stajas spéka jaunas
kvalitates prasibas, izstradajot tiesibu aktus.
Pieméram, tas paredz uzlabot likumprojektu
anotaciju kvalitati. Tomér sadala par sabiedribas
iesaisti tiestbu akta izstradasana precizéta vien ar
noradi ar iesaistitajam “publiskajam personam un
to kapitalsabiedribam”, nevis ar plasakas
informacijas par lobétajiem noradisanas prasibu.
2018. gada 23. aprili Saeimas Juridiska komisija
noléma nevirzit uz priekSu lobésanas reguléjumu
Saeimas kartibas rulli, kas péc KNAB ieteikuma
paredzéja deputatiem noradit, ar ko deputats
konsultéjies par katru tiesibu normu.

1.2. Plasaka pieeja valsts parvaldes riciba Izpildits.
esoso datu klastam (bez maksas un forma, ko | 2017. gada septembr Vides aizsardzibas un
datora var automatizéti apstradat). regionalas attistibas ministrija atklaja Latvijas

atvérto datu portalu http://data.gov.lv/Iv
2018. gada oktobri taja ievietotas pavisam 155
datu kopas. To veikuSas 43 iestades.

1.3. Publiska sektora noslégto ligumu Nav izpildits.
publicésana interneta ka priekSnoteikums tam,
lai tie statos spéka.

1.4 Valsts budzZeta analizes un budzeta Daléji izpildits.

atspogulosanas riks, kas bez maksas pieejams | Finansu ministrija publicéjusi interaktivo budzetu,

interneta un kas |auj Latvijas iedzivotajiem kaut gan atspogulosanas rika detalizétiba nav

saprast, kadiem mérkiem tiek téréti valsts augsta (http:// www.fm.gov.lv/valstsbudzets/).

resursi.

1.5. lestazu majas lapas — saraksts ar to Nav izpildits.

informaciju, kurai iestade ir noteikusi Kaut gan daZas iestades Sos sarakstus publicé,

ierobeZotas pieejamibas statusu. tam nav Sada pienakuma, un saraksti nav viegli
atrodami.

1.6. Valsts parvaldé kadai iestadei noteikta Nav izpildits.

atbildiba rlpéties par informacijas atklatibu —
Saja iestadé varétu apstridét nepamatotus
informacijas izsniegSanas atteikumus.

1.7. Tiesas spriedumos par korupcijas Nav izpildits.
jautajumiem vairs netiek slépti (anonimizéti)
notiesato personu vardi.



http://data.gov.lv/lv

2.solis. Mazaka
naudas vara politika

3.solis. Publiska
sektora étikas
reguléjums

4.solis. Pardomataka,
konsekventaka valsts
personalpolitika

1.8. Plasaka Saeimas informacijas pieejamiba:
pieméram, publiski pieejama informacija par
izsniegtajam caurlaidém, standartizéti un
publiskoti Saeimas komisiju un apakskomisiju
sézu protokoli.

Daléji izpildits.
Ir publicéti protokoli, uzaicinatas personas.

1.9. Atklatas Valsts prezidenta vélésanas.

Izpildits.
Saeima atbalstija grozijumus Satversmé un Valsts
prezidents tos izsludinaja 2018. gada 16. oktobri.

2.1. Parskatit valsts finanséjuma apméru
Latvijas partijam t3, lai Jautu partijam
kvalitativi veikt savas funkcijas un nebit
atkarigam no privatiem ziedojumiem.

Nav izpildits.

Saskana ar 2015. gada 30. aprila Saeimas
balsojumu, pirmaja lasijuma tika noraidits
priekslikums grozijumiem “Politisko organizaciju
(partiju) finansésanas likuma”, kas paredzéja
valsts finanséjuma dubultosanu partijam.
Likumprojekts bija Valsts prezidenta Andra
Bérzina iniciativa, tacu tika noraidits pirmaja
lastjuma. Politisko organizaciju finansésanas
likuma parejas noteikumi nosaka, ka Ministru
kabinetam lidz 2018. gada 31. oktobrim
jaiesniedz Saeimai atzinums par nosacijumiem
iespéjamai pieskirama valsts budzeta
finanséjuma apmeéra palielinasanai.

2.2. Turpinat samazinat no privatpersonam
atlautu ziedojumu limitu politiskajam
partijam vai atlauto ziedojumu limitu
piesaistit ziedotaja legali gutajiem
ienakumiem (pieméram, drikst ziedot ne
vairak ka 10% no saviem gada laika legali
gatajiem ienakumiem).

Izpildits.

2017. gada 8. novembri Saeima pienéma
grozijumus Partiju finansésanas likuma. Tie
paredz, ka no 2018. gada fiziskas personas
drikstés veikt partijam davinajumus (ziedojumus),
kuru kopéjais apmeérs nedrikstés parsniegt 30%
no $o personu iepriekséja kalendaraja gada
deklarétajiem ienakumiem.

3.1. Ministru kabineta étikas kodekss, kur tiktu Nav izpildits.
risinatas ari problémsituacijas konteksta ar

ierédnu un politiku mijiedarbibu (it seviski

prieksvélésanu kampanu konteksta).

3.2. Valsts parvaldes darbinieku (t.sk. arT Nav izpildits.

pasvaldibas) kopigs étikas kodekss, kura tiktu
paredzétas ari efektivas étikas problému
risinasanas proceddras.

Projekts izskatits Valsts sekretaru sanaksmeée
2016. gada, bet ievilcies saskanosanas process.

4.1. Atklata, taisniga, pardomata
personalatlase valsts parvaldé (t.sk.
pasvaldibas).

Dalgji izpildits.

Pienemta Valsts tiesas parvaldes iestazu vaditaju
atlases kartiba. Sakot no 2015. gada valsts
parvaldes iestazu vaditaju kandidatus atlasa un
Vérté centralizéti. Atlasi veic Valsts kanceleja.




5. solis. Valsts
iepirkumu sistémas

uzlabojumi

4.2. Informacija par vakancém valsts un
pasvaldibu iestadés, ka arf uznémumos
obligati paradas So iestazu majas lapas, ka ari
centralizéta resursa.

Daléji izpildits.

Zinas par valsts parvaldes amatu konkursiem tiek
publicétas centralizéti Latvijas Véstnesa portala
(http:// www.lvportals.lv/amatu-konkursi.php),
tacu tas tika darits jau pirms 2014. gada.
Ministriju un citu iestazu timek|a vietnés ir
vakancu sadalas. Publicésanas pienakums ir
gadijumos, kad tiek rikots atklats konkurss, tacu
normas attieciba uz to, kad atklats konkurss
vispar jariko, nav grozitas. Tiek publicéta
informacija par konkursiem uz valsts
kapitalsabiedribu padomju un valzu loceklu
amatiem. Pasvaldibam vienota kartiba nav
noteikta.

4.3. Profesionals to kandidatu kvalifikacijas Nav izpildits.
izvértéjums, kas tiek virziti augstiem parvaldes

un tiesu varas amatiem ar Saeimas balsojumu.

5.1. Izmainas likumos, kas samazina iespéjas Dalgji izpildits.

iepirkumus piemérot viena pretendenta
vajadzibam vai, slédzot ligumu, mainit
sakotnéja iepirkuma nosacijumus.

Publisko iepirkumu tiesiskais reguléjums ir batiski
mainits, parnemot Latvija ES kopéjo tiesisko
reguléjumu. Jaunais iepirkumu reguléjums batiski
maina vairakus nosacijumus — pretendentu var
izslégt, ja tas nav pildijis ligumus, ja uznémejs “ir
veicis nopietnus administrativus parkapumus sava
nozaré. Pieméram, veicis butiskus darba tiesibu,
darba drosibas, autortiesibu vai citus
parkapumus. Lai ari Sis nosacijums nebdis obligats
visos gadijumos, pasutitaja zina bus tas, vai So
kritériju ietvert nolikuma vai né” (FM vél pirms
likuma pienemsanas, to gatavojot, 2015. gada
nogalé).

Jaunais publisko iepirkumu likums aizliedz
tehniskajas specifikacijas nepamatotus
ierobezojumus konkurencei, liek izvirzit prasibas
pretendentiem samérigi iepirkuma liguma
priekSmetam, finansu raditaju noteiksanai prasa
izmantot objektivas un nediskriminéjosas
metodes un kritérijus. Noteikumi ir nekonkrétaki
iepirkumiem zem EUR 42 000 (piegadém,
pakalpojumiem) un EUR 170 000 (bGvdarbiem).
Lidzigas normas ir Sabiedrisko pakalpojumu
sniedzéju iepirkumu likuma, tacu taja iepirkuma
vértibas slieksni, virs kuriem Sie noteikumi ir
attiecinami, ir ievérojami augstaki. Likuma
noteikti gadijumi, kad un ka iespéjams grozit
[iguma vai visparigas vienosanas noteikumus.




6.solis. Noveérstas
valsts un pasvaldibu
kapitalsabiedribu
parvaldibas problémas

5.2. Publiskajos iepirkumos rast iespéju ieklaut
pretendentam kritérijus, kas pierada, ka
uznémums neatbalsta énu ekonomiku, ir
korporativi sociali atbildigs (ilgtspéjigs) - ievéro
cilvéktiesibas, nekaité videi, ieviesis
pretkorupcijas pasakumus u.c.

Dalgji izpildits.

lepirkumu pretendentu izslégsanas noteikumi
skar dazus no Siem kritérijiem, pieméram, no
iepirkumiem izslédz pretendentus, kuriem ir
nodok|u paradi virs EUR 150, kuri vainigi
parkapumos, kas saistiti ar nelegalu
nodarbinatibu. Izmaksas, kas saistitas ar vides,
socialo un darba tiesibu un darba aizsardzibas
jomas normativajos aktos un darba kopligumos
noteikto pienakumu ievérosanu, nem veéra,
veértejot, vai piedavajums nav nepamatoti léts.
Tomeér kopuma korporativa sociala atbildiba un
pretkorupcijas pasakumu ieviesana netiek
paredzéta pretendentu vértésanas kritérijos.
Piegadataja spé&jas var cita starpa apliecinat ar to
pasakumu aprakstu, kurus piegadatajs plano veikt
vides aizsardzibas prasibu ievérosanai iepirkuma
liguma izpildes laika. Ir reguléjums attieciba uz
vides vadibas standartiem.

6.1. Profesionali atlases kritériji valsts un
pasvaldibu kapitalsabiedribu (t.i. to
meitasuznémumu) valdés un padomeés.

Dalgji izpildits.

Likuma noteikta valdes un padomes locek|u
nominésanas kartiba nav mainijusies. Tomér
atbildiga institGcija Parresoru koordinacijas centrs
ir stradajis pie ST procesa kvalitates
nodrosinasanas, pieméram, sagatavojot
vadlinijas. Tajas apvienoti labakas prakses pieméri
gan no starptautisku, gan regionali nozimigu
institdciju darba (OECD, Baltijas korporativas
parvaldibas institts). Joprojam nav izstradata
Tpasa kartiba pasvaldibu kapitalsabiedribu
parvaldes institlciju veidoSanai.

6.2. Atklata, pardomata, skaidros kritérijos
balstita valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribu
ziedoSanas politika.

Daléji izpildits.

Valsts kapitalsabiedribu vidéja termina darbibas
stratégijas izstrades vadlinijas (Parresoru
koordinacijas centrs, 2016. gads) nosaka labas
prakses un ricibas ietvaru, ka ari pienakumu
sagatavot kapitalsabiedribas redzéjumu par tas
ziedoSanas praksi —meérkiem un kartibu.

6.3. Papildu pilnvaras Konkurences padomei
iejaukties gadijuma, kad valsts vai pasvaldibu
uznémumi kroplo konkurenci.

Nav izpildits.

Laika posma kop$ 2014. gada ir turpinajusies
diskusija par valsts un pasvaldibu iesaistiSanos
uznémejdarbiba. Saskana ar likumu, publiska
persona pirms kapitalsabiedribas dibinasanas vai
[idzdalibas ieglisanas esosa kapitalsabiedriba veic
paredzétas ricibas izvértéjumu un konsultéjas cita
starpa ar kompetentajam institdcijam
konkurences aizsardzibas joma. Konkurences
padome 2017. gada aktivi paudusi viedokli saja
jautajuma, aicinot rapigi izvértét nepiecieSamibu
konkrétai iesaistei.

6.4. leviest atklatu, caurspidigu un atbildigu
valsts un pasvaldibu kapitalsabiedribu
atskaitiSanas praksi, kas balstita uz
korporativas parvaldibas un korporativas
socialas atbildibas principiem (t.sk par
pretkorupcijas pasakumiem).

Dalgji izpildits.

Kapitalsabiedribam pienakums publiskot finansu
un nefinansu mérku Tstenosanas rezultatus.
Informacijas publicésana par korporativo socialo
atbildibu un pretkorupcijas jautajumiem ir
brivpratiga.




7.solis.
Darbotiesspéjigi
institucionali
risinajumi cinai ar
korupciju

8.solis. Atbalsts
kvalitativaku lemumu
pienemsanai
publiskaja sektora, ka
ari atbalsts
sabiedriskajai
kontrolei par publisko
sektoru

7.1. Labi parvalditas, uz izcilibu orientétas
iestades, kas cinas ar publiska un privata
sektora korupciju.

Dalgji izpildits attieciba uz publiska sektora
korupciju, nav izpildits attieciba uz privata sektora
korupciju.

2017. gada 15. junija Saeima amata iecéla KNAB
jauno direktoru — Jékabu Straumi. 2018. gada
KNAB uzsaka vairakus kriminalprocesus pret
augstam amatpersonam, taja skaita Latvijas
Bankas prezidentu lImaru RimsSevicu un Saeimas
deputatu Artusu Kaiminu. Lietas vél nav
nonakusas izskatisanai tiesa. 2018. gada vasara
izplatijas zina par iespéjamu informacijas nopltdi
no KNAB, lieta par deputata Askolda Klavina
pieprasitajam transporta kompensacijam. Oktobr1
sekoja KNAB reorganizacija, amatus atstaja 7
pieredzéjusi darbinieki. Pagaidam nav pietiekama
pamata secinajumam, ka KNAB k|uvis par labi
parvalditu, uz izcilibu orientétu iestadi.

7.2. leksgjas kontroles sistémas ietvaros
iestadém noteikts juridisks pienakums izvértéet
savus korupcijas riskus un Tstenot risku
samazinasanas pasakumus.

Izpildits.

2017. gada 27.oktobri stajas speka ,,Noteikumi
par iekséjas kontroles sistémas pamatprasibam
korupcijas un interesu konflikta riska novérsanai
publiskas personas institlcija” (Ministru kabineta
noteikumi Nr.630). Noteikumi nosaka ieks$gjas
kontroles sistémas pamatprasibas korupcijas
korupcijas un interesu konflikta riska novérsanai
publiskas personas institlcija. Ka vésta KNAB:
“Lai veicinatu izpratni par Ministru kabineta
noteikumu piemérosanu, KNAB turpinas ne tikai
konsultét un izglitot institlciju amatpersonas par
iekséjas kontroles sistemas pamatprasibam
korupcijas riska novérsanai institdcijas, bet art
izstradas vadlinijas par iek$éjas kontroles sistémas
pamatprasibam korupcijas un interesu konflikta

riska novérsanai publiskas personas institdcija.”

8.1. Pieradijumos un kvalitativa analizé balstita
|lemumu pienemsana (t.sk. Saeima).

Daléji izpildits.

Ir izveidots Saeimas analttiskais dienests (vaditaja
apstiprinata 06.03.2017), bet paragri vértét ta
darba ietekmi uz Iemumu pienem3anu.

8.2. Pirms nozimigu reformu uzsaksanas tiek
publiskoti diskusiju (sabiedrisko konsultaciju)
dokumenti, kur iezimétas parmainu iespéjas
un konkréti jautajumi, par kuriem
amatpersonas vélétos konsultéties ar
sabiedribu.

Daléji izpildits.

Ta saukta diskusiju dokumentu procedira netiek
atbilstosi ieviesta. Praksé parsvara tiek publiskoti
jau izstradati normativo aktu projekti, nevis Tpasi
diskusiju dokumenti. Pozitivs diskusiju dokumenta
piemérs ir ,Valsts parvaldes politika: pasreizéja
situacija un nakotnes izaicinajumi” (2016).




9.solis. Efektivaka,
godigaka,
profesionalaka tiesu
vara

8.3. Publiska sektora darbiniekiem realas
iespéjas un pienakums pastavigi atjaunot savas
zinasanas (t.sk. Saeimas un pasvaldibu
deputatiem).

Dalgji izpildits.

Ir macibu piedavajums publiska sektora

darbiniekiem, pieméram, 2016. gada uzsaktas

apjomigas ES finansétas macibu programmas

valsts parvaldes darbiniekiem:

e par korupcijas novérsanu un énu ekonomikas
mazinasanu,

e par labaka reguléjuma izstradi mazo un
vidéjo komersantu atbalsta joma,

e augstaka limena vaditaju attistibas
programma.

2017. gada 27. julija MK sédé apstiprinats Valsts

parvaldes reformu plans. Ta 10. uzdevums ietver

4 konkréetus uzdevumus, lai valsts parvalde

“attistit(u) nakotné nepieciesamas kompetences

valsts parvaldé nodarbinatajiem”. Nav izmainu

attieciba uz deputatiem.

8.4. Pardomata, konkurétspéjiga publiska
sektora atalgojuma politika.

Dalgji izpildits.

“Algu celSana varétu bat reformas burkans”.
Valsts kancelejas direktora Jana Citskovska
intervija laikrakstam Diena (2017. gada

8. decembiris). Valsts kanceleja ir sagatavojusi
grozijumus Valsts un pasvaldibu instittciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma, kas
2018. gada 4. janvari izsludinati Valsts sekretaru
sanaksmeé.
(http://www.mk.gov.lv/Iv/aktualitates/pilnveidos-
valsts-parvaldes-atlidzibas-sistemu)

8.5. Saeimas kancelejas darbibas lietderibas Nav izpildits.
audits.
8.6. llgtermina atbalsts Latvijas sabiedriskajiem | Daléji izpildits.

medijiem, pétnieciskajai Zurnalistikai, ka art
sabiedriskajam organizacijam.

2017. gada budzeta finanséta mérkprogramma
,Atbalsts medijiem sabiedriski nozimiga satura
veidosanai”. 2016. gada tika uzsakta valsts
finanséta programma ,,NVO fonds”, tacu fonda
apmeérs bijis niecigs - no 380 lidz 400 tukstoSiem
eiro gada.

8.7. Pasvaldibu iedzivotajiem pieejami Nav izpildits.
pasvaldibu limena referendumi.
8.8. Ertas un interneta balstitas parakstu Izpildits.

vaksanas iespéjas pilsonu likumdosanas
iniciativam referendumu ierosinasanai

Kops 18.09.2015 portala www.Latvija.lv ir e-
pakalpojums ,Parakstisanas par vélétaju
iniciativam”, kops 2016. gada iespéjams izmantot
internetbankas autentifikaciju.

9.1. Personam nodrosinata plasaka pieeja
valsts nodrosinatajai juridiskajai palidzibai.

Izpildits.

Ir ieviests reguléjums valsts nodrosinatajai
juridiskajai palidzibai administrativajas lietas
tiesa. Palidziba pieejama ari bérna aizgadibas
tiestbu partrauksanas vai atnemsanas lietas
Eiropas Savienibas dalibvalsti vai tresaja valsti.
https://likumi.lv/ta/id/288739-grozijumi-valsts-
nodrosinatas-juridiskas-palidzibas-likuma
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http://www.mk.gov.lv/lv/aktualitates/pilnveidos-valsts-parvaldes-atlidzibas-sistemu
https://likumi.lv/ta/id/288739-grozijumi-valsts-nodrosinatas-juridiskas-palidzibas-likuma
https://likumi.lv/ta/id/288739-grozijumi-valsts-nodrosinatas-juridiskas-palidzibas-likuma

10.solis. Trauksmes
céléju (zinotaju par
likumparkapumiem)
aizsardziba

9.2. Tiesu varai sava rezultativo raditaju
sistéma, kas lauj kontrolét darba efektivitati.

Nav izpildits.
Tiesu varas raditaju sistéma saglabajusies
nemainita.

9.3.Paplasinatas tiesnesu, tiesnesu paligu un
citu tiesu sistémas darbinieku iespéjas celt
savu kvalifikaciju.

Dalgji izpildits.

Apstiprinats Tiesu varas un tiesibaizsardzibas
iestazu darbinieku cilvékresursu kapacitates
stiprinasanas un kompetencu attistiSanas plans
2015.-2020. gadam. Plana istenosanas
starpposma noveértéjuma termins ir 2018. gada
31. decembris.

9.4. Pabeigta tiesu namu reforma, kas Jauj
pardalit lietas no vairak noslogotajam tiesam
uz mazak noslogotajam tiesam.

Izpildits.
Tiesu teritoriala reforma noslédzas 2018. gada 1.
marta.

9.5. Uzlabota tiesu darba administrésana -
izvértéts un nepiecieSamibas gadijuma
parskatits tiesnesu, tiesnesu paligu,
administrativa personala darba apjoms,
funkcijas un atalgojuma adekvatums.

Daléji izpildits.

Ir nodrosinats tiesu darbinieku atalgojuma
pieaugums. Par tiesnesu atalgojuma sistému
joprojam ir principiali stridi (lieta izskatiSana
Satversmes tiesa). Likuma nav risinats jautajums
par tiesnesa paligu kompetences apjomu,
pilnvaram un atbildibu. 2018. gada 23. oktobri
Ministru kabinets Iéma virzit apstiprinasanai
Saeima Valsts kancelejas izstradatos grozijumus,
kas paredz jaunu pieeju tiesnesu un prokuroru
atlidzibas sistémai.

9.6. Lai samazinatu tiesvedibu skaitu,
palielinatas tiesiskas drosibas prasibas
tiesiskiem darfjumiem

(pieméram, plasak izmantoti notarialie akti).

Nav izpildits.

9.7. Valsts amatpersonas statuss
maksatnespéjas administratoriem.

Izpildits.

10.1. Tpass, ar likumu noteikts trauksmes
céléja statuss un tiesiska aizsardziba.

Izpildits.

Saeima pienéma un Valsts prezidents 2018. gada
24. oktobri izsludinaja Trauksmes celSanas
likumu. Likums stasies spéka 2019. gada 1. maija.

10.2. Nozimigakas konfidencialitates garantijas | Izpildits.
trauksmes céléjiem.

10.3. Lielaka aizsardziba gan pret sankcijam no | Izpildits.
pasreizéja darba devéja, gan pret gritibam

citu darbu mekléjumos.

10.4. Ja trauksmes célaja sniegtas informacijas | Nav izpildits.

rezultata glts nozimigs labums sabiedribai,
trauksmes céléjam jaizmaksa atlidziba.




10.5. Tpasa aizsardziba tajos sektoros, kur Nav izpildits.
likumparkapumu sekas var bat Tpasi
nozimigas (pieméram, bivnieciba vai citos
ekonomiska un cilvékdrosibas paaugstinata
riska jomas).

10.6. Trauksmes celSanas mehanismu Izpildits.
izveidoSana iestadés (gan publiskaja, gan Trauksmes celSanas likuma ietverta prasiba
privataja sektora). ieviest trauksmes celSanas mehanismus publiska

un privata sektora iestadeés, taja skaita
pasvaldibas, kur darbinieku skaits parsniedz 50.

Parskats ir sagatavots ar Sabiedribas integracijas fonda finansialu atbalstu no Latvijas valsts budzeta lidzekliem. Par parskata
saturu atbild Sabiedriba par atklatibu — Delna.

Sabiedribas integracijas
fonds



