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levads

“Sabiedriba par atklatibu — Delna”

(turpmak — Delna) no 2021. gada 15. maija
lidz 2021. gada 31. decembrim istenoja
projektu “Skolénu lidzdalibas tikls". Projekta
galvenais mérkis bija stiprinat skolu kapacitati
un zindsanas, iesaistot skolénus lEmumu
pienems3ana savas skolas un pasvaldibas,
sniedzot priek$zinasanas taja, ka uzraudzit
[émumu izpildi un prasit atklatibu.

Projekta uzdevums bija iepazistinat
skolénus ar lemumu pienemSanas un
izpildiS8anas procesiem vinu skolas un
padvaldibas, ka arT pieSkirt viniem lieldku
lomu savu skolu budZeta noteik8ang, istenojot
arT skolu lidzdaligas budZetaganas projektu. 51
iniciativa bija ndkamais solis skolu integritates
(godpratibas) stiprindsana un skolénu iesaisté
pilsoniskajas aktivitatés. Delnas 2020. gada
nogalé Tstenota iniciativa “Isteno savu ideju
skola” bija pamats &1 projekta talakai attistibai
art 2021. gada.

Projekta ietvaros Delna stradaja ar skolu
jaunatni, lai sasniegtu projekta primaro mérki
par skolu kapacitates stiprinasanu, iesaistot
skolénus, ka arT veica pétniecibu par jauniesu
lidzdalibu, analiz&jot aktualos pétijumu datus
un atzinas.

Ikviens projekta dalibnieks atzina projekta
ideju par aktualu un vértigu, tapat arf liela

dala no skoldm turpinas projekta idejas un
veicinas jauniesu lidzdalibu ikdiena. Projekta
norise un rezultati viennozimigi liecina par to,
ka motivacija veicinat jauniesu lidzdalibu skolu
vidé ir. Vienlaikus dazadu péttjumu dati par
situaciju liecina, ka jauniesu lidzdalibas raditaji
Latvija kopuma ir vaji.

Lai jaunietis varétu Tstenot lidzdalibu, vinam
jaapzinas savas intereses un vértibas, japiemit
konkrétam zind$anam un prasmém. Katram
no Siem komponentiem ir loti batiska loma,
un tiem jarezultéjas uznémiba rikoties. Ricibai
savukart jabdt tadai, lai uzlabotu sabiedribas
dzivi un risinatu realas dzives problémas. Lai
sasniegtu So rezultatu vajadzigs laiks, darbs
un atbalsts. Pozitivais aspekts ir taja, ka
mums ir pieejams atbalsts un sadarbojoties
var sasniegt So rezultatu efektivak. Tamdél
batiski ir stkak apskatit iemeslus, kadél Latvija
ir svarigi domat par lidzdalibu, kas vispar ir
lidzdaliba, ka ta izpauZas un ka varam veicinat
jauniesu lidzdalibu.



Jauniesu iesaiste
pilsoniskajas

aktivitates — kapec tas

ir svarigi

Eirobarometra 2019. gada aptauja liecina,
ka 75% Eiropas jaunieSu bija iesaistiti kada
organizéta kustiba, vairak neka septini no
desmit jaunieSiem bija balsojusi vietéjas,
valsts vai Eiropas Savienibas véléSanas,
un viena tresdala iepriek$€jos 12 ménesos
bija iesaistijuSies organizétas brivpratigas
darbibas.! Tomér, kamér jauniesu
daliba politiskajas véléSanas ievérojami
pieaug, jauniesi joprojam retak iesaistas
tradicionalajos lidzdalibas veidos.?

Neraugoties uz Eiropas salidzinosi augsto
kopéjo jauniesu pilsoniskas iesaistes limeni,
Latvijas statistika ir citadaka — tikai 17%
jauniesu iesaistas nevalstisko organizaciju
darbiba, 19% apmeklé jaunieSu centrus, 22%
iesaistiti jaunatnes organizacijas un 24%
jauniesu projektos.®

Dati norada uz to, ka Latvija jaunieSu
iesaiste pilsoniskajas aktivitatés ir loti zema.
Tas norada uz nepiecieSamibu péc dzilakas
situdcijas analizes, ka arT mérktiecigaka darba
iesaistot jaunieSus pilsoniskajas aktivitatés.

KAS IR P_ILSONISKA
AKTIVITATE

Pilsoniskas aktivitates var tikt saprastas
ka darbibas, kas tiek Tstenotas ar mérki radrt
izmainas sabiedribg, tostarp, attistot prasmes,
zindSanas un motivaciju, kas nepiecieSama, lai
panaktu kadas vélamas izmainas. lesaistoties
pilsoniskajas aktivitatés un esot aktivam,
cilvékam ir iespéjas uzlabot savu un savas
kopienas ikdienu, ta iestajoties pret netaisnibu
un/vai kaitniecibu. Pilsoniska aktivitate ir
art iespéja paradit sev un citiem, ka manai
darbibai un viedoklim ir nozime.

Starp pétniekiem nepastav vienots
skatijums, ka definét pilsonisko aktivitati.
Skatot to ka kolektivu ricibu tiek pienemts,
ka 8ada pilsoniska aktivitate, jeb pilsoniska
iesaiste visbieZak izpauZas ka sadarbiba
jeb kopiga riciba, lai uzlabotu apstaklus
civilaja sfera. To defingjot, vairums pétnieku
uzsver "pilsoniskuma"” politisko aspektu, kas
paredz, ka aktivitates tiek Tstenotas ne vien
kolektivi, bet tas ir tiesi politiskas.* Proti, ar
pilsonisko aktivitati tiek saprastas ari tadas
aktivitates, kas tiek Tstenotas individuali.

ASV politologs Roberts Putnams (Robert D.
Putnam), apskatot pilsoniskas aktivitates,
lieldku lomu vérs tiesi uz "iesaistisanos".
Vin3 pilsonisko aktivitaSu konteksta lomu
pieskir visam aktivitatém — sakot ar

avizu lasiSanu, politisko lidzdalibu, dalibu
vélé8anas, aktivitdtém socialajos tiklos utt.
Sada pilsoniskas aktivitates izpratne tiek
ciedi saistita ar funkcionéjoSu demokratiju

1 Eirobarometra Zibaptauja 478 “Ka veidot spécigaku, vienotaku Eiropu? JaunieSu viedokli"; aptauja jaunieSiem
vecuma no 15 lidz 30 gadiem; marts 2019. Pieejams: https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/2224

2 Youth Participation Strategy, SALTO Participation & Information Resource Center; Pieejams: https://
www.salto-youth.net/downloads/4-17-4089/20200929 ParticipationStrategy Online Final 02.pdf

3 Jauniesu labbatibas pétijuma Baltijas valstis zinojums, 2019, 16.lapa; Pieejams: https://youthpitstop.
com/app/uploads/2019/02/Well-being-of-Young-People-in-the-Baltic-States 2018 LATVIA.pdf

4 Journal Human Affairs. (2012) Joakim Ekman, Erik Amna. Political participation and civic engagement: Towards

a new typology. P. 285 Pieejams: https://www.degruyter.com/document/doi/10.2478/s13374-012-0024-1/html
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un tirgus ekonomiku.®

Autori Ri¢ards Adlers (Richard PAdler) un
DZldija Gogina pilsonisko aktivitadu pamata
izvirza aktivu pilsoni, kurs "piedalas kopienas
dzivé ar mérki uzlabot apstaklus citiem vai
ari, lai palidzétu veidot kopienas nakotni".¢
Savukart Mihaels Dela Kalpini (Michael
Della Calpini) pilsoniskas aktivitates skata
plasak — ar tam tas saprot aktivitates sakot ar
brivpratiga darba veik3anu lidz pat iesaistei
vélésanas.”

Lai arT nepastav vienota definicija, kas ir
pilsoniskas aktivitates, tomér kopuma var
teikt, ka tas ir darbibas, kuras individs veic, lai
uzlabotu esoSo situdciju sabiedribas vai kadas
kopienas ietvaros.

Batiski ir apzinaties pilsoniskas iesaistes
nozimigumu. Ir loti svarigi, lai cilveki ir
pilsoniski aktivi, jo pilsoniskas aktivitates,
iesaiste kopigu jautdjumu risina8ana, ka
rezultata tiek panaktas konkrétas izmainas, ir
viena no demokratijas batiskam sastavdalam.
It Tpasi ta ir svariga jaunieSu vidd — gandriz
visi sabiedriskie jautajumi skar jaunieSus
un ietekmé to dzivi — k&, pieméram,
izglitiba, veselibas apripe, vide, migracija
u.c. sabiedriski nozimigas jomas. JaunieSu
iesaiste pilsoniskajas aktivitatés paver jaunas
perspektivas, tadéjadi radot jaunas idejas
konkrétu jautajumu risind3anai.®

KADEL PILSONISKA AKTIVITATE
IR NOZIMIGA

Var minét vairakus svarigus aspektus, kadél
pilsoniska aktivitate ir nozimiga:

Tas ir veids, ka uzlabot savstarpéjas
attiectbas - aktivitatés iesaistitie cilveki
veido cieSakas attiecibas sava starpa.

Ta veicina socialo saliedétibu -
kopienas locekli attista uzticibas,
piederibas un savstarpéjas saiknes sajatu.

Kopienas un sabiedribas uzlabosanas -
Istenojot noteiktas aktivitates — iesaistoties
brivpratigaja darba un veicot citas
aktivitates, iesaistitas personas aktivi
strada pie t3, lai uzlabotu apstaklus sava
kopiena un sabiedriba kopuma.

Izglitotiba - iesaistoties pilsoniskajas
aktivitatés personas ir zino$akas

un kompetentakas bdtiskos to dzivi
ietekméjosajos jautdjumos.

Labakas izpratnes veicinasana -
pilsoniska iesaistisanas iespéjas var
palidzét informét sabiedribu par vietéjiem
notikumiem.

lzaugsmes un attistibas iespéjas -
pilsoniska iesaistiSanas var sniegt
ieguldtjumu kopienas (sabiedribas) attistiba
un panakt parmainas.

Individualas atbildibas

veicinasana - iesaiste pilsoniskajas
aktivitatés mudina personas klat par
pladakas kopienas dalu, un bat atbildigiem
par savu ieguldijumu 3aja kopiena, ka ari
tas uzlabosanu visu intereseés.

5 Journal Human Affairs. (2012) Joakim Ekman, Erik Amna. Political participation and civic engagement: Towards
a new typology p.284 Pieejams: https://www.degruyter.com/document/doi/10.2478/s13374-012-0024-1/html

6 Journal Human Affairs. (2012) Joakim Ekman, Erik Amna. Political participation and civic engagement: Towards
a new typology. P. 285. Pieejams: https://www.degruyter.com/document/doi/10.2478/s13374-012-0024-1/html

7 Journal Human Affairs. (2012) Joakim Ekman, Erik Amna. Political participation and civic engagement: Towards a

new typology.

8 Why s youth civix engagement important? Pieejams: https://circle.tufts.edu/understanding-youth-civic-engagement/

why-it-important/
3
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Dzives kvalitates uzlaboSanas -
kopienas locekli var iesaistities noteiktu
jautajumu risinasang, tos ietekméjot
uzlabot sabiedribas dzives kvalitati
kopuma.

Labakas valdibas veicinasana -
pilsoniska iesaiste ir batiska funkciongjosai
demokratiskai valdibai. Lai demokratija
darbotos sekmigi, tai ir nepiecieSama
sabiedribas lidzdaliba. Ta pilsoniem palidz
apzinaties savas kopienas vajadzibas, ka
ari to, ka risinat konkrétas problémas.’

Ka izriet no minéta, pilsoniskas aktivitates
sevi ietver gan individualas, gan kolektivas
darbibas, kuru mérkis ir radit izmainas
sabiedriba, tddéjadi uzlabojot apstaklus savai
kopienai vai sabiedribai kopuma. Aktivitates
var ietvert plasu darbibas loku, ka vélamas
izmainas var tikt veicinatas. Tajas iesaistoties,
kopienas un sabiedribas locekli var panakt ne
vien parmainas, kas ir balstitas to intereseés,
bet arf veicina savstarpéju uzticéSanos un
veicina izglitotibu par sabiedribai bdtiskiem
jautajumiem.

PILSONISKAS AKTIVITATES
VEIDI UN FORMAS

Joahims Ekmans (Joakim Ekman) un
Eriks Amna (Erik Amna) aplikojot pilsonisko
aktivitati jeb pilsonisko lidzdalibu izdala divas
pilsoniskas aktivitates formas, to iedalot
individualajas un kolektivajas lidzdalibas
formas. Individuala lidzdaliba tiek skatita, ka
darbiba saistiba ar politiku un sabiedribas
interesém skaroSiem jautdjumiem, kas

izriet no personigajam interesém. Proti, tas

ir aktivitates, kas saistitas ar personigajam
interesém par politiskiem un sabiedribas
intereses skaroSiem jautajumiem. Savukart
kolektiva lidzdalibas forma paredz, ka persona
iesaistas kadas grupas darbiba, savas vértibas
asociéjot ar konkrétas grupas kopigajiem
mérkiem un vértibam. Ka pieméram, tas

var izpausties ka brivpratigais darbs kada
vietéja biedribg, labdaribas organizacijas

ar mérki palidzét citiem (arpus gimenes

vai draugu loka)."

Praktiski pilsoniska iesaiste var ienemt
daZadas formas un veidus, sakot ar
individualu brivpratiga darba veiksanu (ka
pieméram, darbu zupas virtuvé) beidzot
ar organizatorisku lidzdalibu véléSanas.
Aktivitates var ietvert tieSu kadu problému
risindSanu, sadarbibu ar citiem sabiedribas
locekliem vai organizacijam, lai tiesa veida
atrisindtu noteiktu problému vai to risinatu
kopa ar atbildigajam institdcijam."

DaZi no pilsoniskas lidzdalibas veidiem ir:

Interesu aizstaviba ir aktivitaSu riko3ana
ar mérki aizstavét noteiktas idejas.

Pilsoniska izglitoSana ir zinaSanu
iegUSana, prasmju un attieksmiju pilnveide
par konkrétu kopienu, valdibu, socilajiem vai
politiskajiem jautajumiem.

Brivpratigais darbs ir iesaiste darba
(bez atlidzibas), lai sniegtu labumu citiem
vai savai kopienai.

"Servisa. apmaciba” ir jaunieSu macibu
mérku sasaisti3ana ar noteiktam kopienas
vajadzibam, dodot iespéju pielietot savas

9 What is civic engagement? Definitions, examples, how tos, and more.
Pieejams: https://simplystakeholders.com/civic-engagement-definition/

10 Journal Human Affairs. (2012) Joakim Ekman, Erik Amna. Political Participation and civic engagement: Towards
a new typology 292.p Pieejams: https://www.degruyter.com/document/doi/10.2478/s13374-012-0024-1/html

11 American psychological association. Civic Engagement.

Pieejams: https://www.apa.org/education-career/undergrad/civic-engagement
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zinaSanas, prasmes un attieksmes konkrétas
kopienas problému risinasana.

Lidzeklu vaksanas kampanas organize,
lai piesaistitu resursus un lidzeklus labdaribas
organizaciju vai kadu citu organizaciju varda.

Politiska iesaisti$anas paredz, ka cilvéks
aktiva un pasiva veida demonstré savu
politisko viedokli (piedaloties vai kandidéjot
veléSanas). Tapat arf attistot savas zindSanas
un argumentacijas prasmes iesaistas debateés,
aizstavot savu viedokli un oponéjot citu
viedoklim (publiska un privata informacijas
telpa)."?

Ka var secinat no augstak minétajiem
piemériem, pastav dazadi veidi, ka arT
lidzdalibas formas, ka jauniesi var iesaistities
pilsoniskajas aktivitatés un esot aktiviem
veicinat parmainas, kas pozitivi ietekmé visu
sabiedribu. Sadas aktivitates ietver pladu jomu
un darbibu spektru, kas nozimé, ka pilsoniska
(idzdaliba var blt saméra plass darbibu lauks.

JAUNIESU IESPEJAS BOT
PILSONISKI AKTIVIEM

Eiropa jaunieSu lidzdaliba ir un bis vértiba —
2022. gads ir Eiropas Jaunatnes gads,
turklat pilsoniska lidzdaliba, t. sk. jauniesu
iesaistiSana, saiknes veido$ana un iespéju
veicindsana ir Eiropas Savienibas jaunatnes
stratégijas 2019-2027 nozimigs fokuss.

Domajot par jauniesu pilsonisko aktivitati
Latvija, batisks ir jautajums par to, kadas
iespéjas jaunieSiem paveras bat pilsoniski
aktiviem, un kadi ir labas prakses piemeéri.

Jaunatnes starptautisko programmu
agentiira.ir.organizacija, kas jaunieSiem
piedava plasas iespéjas iesaistities
pilsoniskajas aktivitatés. Ta ir Izglitibas
zinatnes ministrijas paklautiba eso3a iestade,
kas dibinata ar mérki veicinat jaunieSu
aktivitati un mobilitati, ka art lidzdalibu
jaunatnes brivpratiga darba, neformalas
izglitibas programmas un projektos. JaunieSu
starptautisko programmu agentdra ir viena no
organizacijam, kas sniedz jaunieSiem iespéjas
rakstit projektus, izplata informaciju par to
iespéjam Eirop4a, ka arf veicina pieredzes
apmainu un konsultacijas par projektu
rakstiSanu. Ta apkopojusi vairakus projektus,
kas jaunieSiem sniedz iespéju bt pilsoniski
aktiviem."

Jauniesu Saeima (www.jauniesusaeima.
lv) ir viens no batiskiem projektiem, kas
jaunieSiem vecuma no 15 lidz 20 gadiem
dod iespéjas kandidét vélésanas, paust savu
viedokli, aizstavét idejas un iepazit tuvak
Saeimas darbu. Pirma jaunieSu Saeima
savu darbibu saka 2011. gada. Jauniesi var
piedalities diskusijas pauZot savu viedokli,
izkopjot diskusijas prasmes.'

Pasvaldibu limenT batiska jaunieSu
iesaistes forma ir JaunieSu domes. Jirmals,
Ventspill, Dobelé, CésTs, ka arT citas Latvijas
pilsétas ir izveidotas jaunieSu domes, kuru
meérkis ir jaunatnes intereSu aizstavibu
un vajadzibu apmierind8anu. Pieméram,
Valmieras JaunieSu dome sniedz iespéju
jaunieSiem vecuma no 13-25 gadiem
iesaistities pasakumu organizésana, iespéjas
realizét savas idejas, diskutét ar lEmumu

12 Centre of civic engagement. Types of Civic Engagement. Pieejams: https://civicengagement.illinoisstate.edu/faculty-

staff/engagement-types/

13 Jaunatnes starptautisko programmu agentdra. Programmas, projekti u.c. sniegtas iespéjas.
Pieejams: https://jaunatne.gov.lv/par-agenturu/programmas-projekti/eiropas-solidaritates-korpuss/

14 Saeima Sabiedribas lidzdaliba. JaunieSu Saeima. Pieejams: https://www.saeima.lv/lv/sabiedribas-lidzdaliba/

jauniesu-saeima
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pienémeéjiem, lai aizstavétu Valmieras
jauniesu intereses." Dobelé JaunieSu domé
aktivi darbojas 10-20 jaunieSu. Domes mérkis
ir veicinat jauniesi organizaciju savstarpéjo
sadarbibu, parstavot Dobeles jauniesu
intereses valsts un pasvaldibu institdcijas,
rikojot daZadus pasakumus (pieméram,
talkas) un veicot citus pasakumus.'® Sie ir
tikai divi pieméri par to, ka veiksmigi darbojas
jauniesu domes, veicinot jaunieSu pilsonisko
aktivitati. Liela loma jauniesu pilsoniskas
lidzdalibas veicindsana ir art jauniesu
centriem, kas izkopj jauniesu individualas
Sp€jas un intereses.

Domajot pladak par iesp&jam, kas lauj
jauniesiem bt pilsoniski aktiviem, vérts
pieminét brivpratiga darba veik3anas iespéjas.
Veicot brivpratigo darbu, jaunieSiem paveras
iespéjas uzlabot apstaklus viniem aktualds
sféras. K&, pieméram, Jaunatnes programmas
agentdras projekts "Eiropas solidaritates
projekts" sniedz iesp&ju personam
vecuma no 18-30 gadiem piedalities gan
individuala, gan grupu brivpratigaja darba.

Ta mérkis ir veicinat jaunieSu un organizaciju
iesaistisanos pieejamos un kvalitativos
solidaritates pasakumos stiprinot solidaritati
un demokratiju Eiropa un arpus tas, risinat
socialas un humanas palidzibas izaicinajumus,
Tpasi sekméjot socialo ieklausanu."”

Tapat batiski atzimét majaslapu
www.brivpratigie.lv, kuras mérkis ir attistit
brivpratiga darba iespéjas, nodroSinot un
koordinéjot informacijas apmainu starp
personam, kas vélas veikt brivpratigo darbu
un brivpratiga darba organizétajiem, ka
art nodrosinat, ka personas var pieteikties

brivpratigajam darbam. Sava Facebook
izveidotaja lapa (https://www.facebook.com/
brivpratigie) organizacija publicé brivpratiga
darba veikSanas iespéjas, kuram interesenti
var atrast brivpratiga darba veikSanas iespéjas
un uzsakt brivpratiga darba veiksanu.

Tapat ar1 Eiropas Savienibas maja un
Eiropas parlamenta Birojs Latvija piedava
daZadas iespéjas, taja skaita, ir izveidota
Eiropas véstnieku skola.

Sis ir tikai daZas no iniciativam, kas
jaunieSiem sniedz iespéjas bat pilsoniski
aktiviem, apzinaties gan individualo, gan
sadarbibas lomu kopéju jautajumu risinasana,
ka arT veicina sociala kapitala veidoSanos.

Delnas Tstenota projekta “Skolénu
lidzdalibas tikls” ietvaros iezZiméjas divas
batiskas lietas. Pirmkart, skolénu lidzdalibai
un projekta idejam ir pécteciba un atbalsts gan
no skoléniem, gan no pedagogiem. Otrkart,
projekta ideju TstenoSana, kuras ir izstradajusi
pasi skoléni, ir daudz labie skolénu lidzdalibas
pieméri. Seit daZas no idejam, kuras izstradaja
skoléni, lai savus skolas biedrus aktivak
iesaistTtu skolas un apkartnes dziveé:

jautdjumu kastes izvietoSana skolas

telpas — komunikacijai par vajadzibam un

ieteikumiem,

Google forms izmantosana vajadzibu
ieteikumu iesatiSanai,

Whatsapp térzétavu izveide értakai un
efektivakai komunikacijai (piem., stundu
izmainu nosatisana),

socialo tiklu mérktieciga izmanto3ana

komunikacija ar skoléniem,
plakatu, informativo délu izvietoSana skolg,

15 Valmierasnovads.lv Kas ir Valmieras JaunieSu dome un ko ta piedava?
Pieejams: https://www.valmierasnovads.lv/sabiedriba/sabiedribai/jauniesiem/valmieras-jauniesu-dome/

16 Dobeles jaunatnes iniciativas un veselibas centrs. Dobeles jauniesu dome.
Pieejams: http://djivc.lv/lv/dobeles-jaunieshu-dome-118101/par-mums

17  Jaunatnes starptautisko programmu agentdra. Programmas, projekti, u.c. sniegtas iespéjas.
Pieejams: https://jaunatne.gov.lv/par-agenturu/programmas-projekti/eiropas-solidaritates-korpuss/
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lai informétu skolénus par jaunumiem,

podkastu veidoSana par jaunieSiem
aktualdm témam,

talkas organizéSana atpdtas zonas pie
skolas labiekartoSanai, iesaistot apkartnes
iedzivotajus,

atklatas skolas parlamenta sédes,

skolu pasparvalZu sadarbibas veicinaSana,
skolas un skolénu sadarbibas veicina8ana
ar vietéjo pasvaldibas domi.

KADA IR LATVIJAS JAUNIESU
PILSONISKA AKTIVITATE

Kadas tendences novérojamas, kadi.ir
aktivie projekti un.iniciativas Latvija, lai
veicinatu jauniesu iesaisti?

Nemot véra, ka pastav salidzinosi pladas
iespéjas jaunieSiem bat pilsoniski aktiviem,
batisks ir jautajums par to, ka jauniesi tas
izmanto. Ka liecina pétijumu rezultati, jaunieSu
pilsoniska aktivitate ir visnotal zema. 2021.
gada sakuma pétijumu kompanija SKDS veica
péttjumu "JaunieSu intereses un to uzskati
par prioritatém Latvijas lEmumpienéméju
dienaskartiba nakamo 10 gadu laika".
Pétijuma tika aptaujati 303 jauniesi no visas
Latvijas, vecuma no 16-25 gadiem.®

Pétijuma rezultati kopuma norada uz
pasivu jauniesu iesaisti. Pieméram, 66%
respondentu ir noradijusi, ka nekad nav
piedalijuSies sabiedriskajas apspriedés,
savukart 53% aptaujato norada, ka nekad
nav piedalijusies brivpratigd darba veik8ana.
Attieciba uz dalibu politiskajos procesos,
situdcija ir vél mazak iepriecinosa - 92%
no aptaujatajiem jaunieSiem noradijusi, ka
nekad nav piedalijusies pasvaldibas domes

séde vai valsts limena darba grupas, sédés
vai padomeés, 83% nekad nav kontaktéjusies
ar politikiem interneta vai klatiené. Apldkojot
aptauju rezultatus ieziméjas noteiktas
tendences jauniesu lidzdaliba. Minétas
aptaujas rezultati norada, ka par vides
jautdjumu risinasanu iestajas 91% no visiem
pétTjuma aptaujatajiem jaunieSiem Latvija.
Batisks ir jautdjums par iemesliem, kadél
jauniedi neiesaistas pilsoniskajas aktivitates.
Tikai 26% jaunieSu norada, ka viniem nav
vélmes vai intereses. Vairakums aptaujas
dalibnieku (51%) norada uz nepiemérotu
aktivitaSu norises laiku, 31% aptaujato norada
uz informacijas trakumu par aktivitasu norisi,
ka ar1 draugu trakumu, ar kuriem kopa veikt
konkrétas aktivitates. Savukart 33% no visiem
aptaujatajiem jaunieSiem norada, ka trakst
aktivitasu, kuras vini bltu gatavi iesaistities."”
Ka secinats pétijuma par jauniesu labbatibu
Baltijas valstis, aktivitaSu neesamiba ne
vienmér ir galvenais iemesls zemajai
aktivitatei. K& norada aptaujas rezultati, 37%
jaunieSu Latvija noverté, ka viniem ir iespéjas
piedalities nevalstisko organizaciju darbiba,
bet tikai 17% to dara; 49% novérté, ka ir
iespéja iesaistities jaunatnes organizacijas, bet
tikai 22% to dara, 68% jaunieSu ir iespéja veikt
brivpratigo darbu, bet to ir darijusi tikai 34%.%
Lai apzinatu jaunieSu interesi iesaistities
konkrétu problému risindsana, bdtiski atzimét
aptaujas jautdjumu par to, kam, péc jaunieSu
domam, bdtu visvairak jaiesaistas vides un
dabas aizsardzibas problému risindsana.
Vairakums respondentu (79%) uzskata, ka
primari problému risindsana, kas saistitas ar
vidi jaiesaistas tiedi iedzivotajiem. Tam seko
Vides aizsardzibas un regionalas attistibas

18 SKDS (2021) Jauniesu intereses un to uzskati par prioritatém [Emumpienéméju dienaskartiba 10 gadu laika.

19 Turpat. 24.lpp

20 Jaunatnes starptautisko programmu agentdra (2019) Jaunie$u labbatiba Batijas valstis:
Pétijuma zinojums (Latvija) 16. lpp Pieejams: https://youthpitstop.com/app/uploads/2019/02/

Well-being-of-Young-People-in-the-Baltic-States_2018 LATVIA.pdf
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ministrija (62%) valdibai kopuma (57%)
padvaldibam (55%) un Vides organizacijam
(52%).21

Lai apzinatu lidzdalibas tendences lielaka
laika period3, vérts apldkot 2015. gada
péttjumu par jaunieSu politisko lidzdalibu
Latvija. Pétijuma tika aptaujati Latvijas
jauniesi 2014. un 2015. gada oktobr. Aptauja
secinats, ka jaunieSus vairak interesé
lidzdaliba pasa procesa, nevis konkrétu
rezultatu sasniegSana. Tapat pétijuma
secinats, ka viena no barjeram, kas kavé
jauniesu lidzdalibu ir zems socialais kapitals
jeb savstarpéja uzticéSanas. NeuzticéSanas
citiem cilvékiem, ka arT institlcijam ir viena no
bdtiskam barjeram sadarbibai, kopigu mérku
definé3ana un to Tsteno$ana.?

Aplakotie pétijumi iezimé bdtiskas
tendences jauniesu iesaisté pilsoniskajas
aktivitatés. Jauniesi btiba apzinas pilsonisko
aktivitddu svarigumu un perspektivas, kas
paveras iesaistoties to veiksana. Tacu, ka
norada aptauju rezultati, realais jaunieSu
skaits, kas iesaistas noteiktas aktivitatés, ir
zems.

LIDZDALIBA MACIBU SATURA

Pilnveidotais macibu saturs paver daudz
plasakas iespéjas skolénu lidzdalibai — gan
aktivi lidzdarboties macibu satura apguves
procesa, gan vairak iespéjas pilsoniski
lidzdarboties. Ka liecina dati un pieredzes
stasti — jauniesi ir gatavi lidzdarboties, ja téma
ir viniem aktuala (saistita ar vinu interesém)
un lidzdalibas iespéjas ir saprotamas un
pieejamas. Svarigakais $aja situacija ir

pedagogu atvértiba citadakai macibu pieejai,
motivacija izmantot macibu satura jau
iestradatas iespéjas un virzit skolénus macibu
procesa.

Pirms izvérstas un padzilinatas satura
izstrades tika izveidota vizija par skolénu
— kddam tam batu jabdt péc jauna satura
apguves (‘“ldealais skoléns”). Pilnveidota
macibu satura vizija ir loti batisks un skaidrs
uzsvars uz lidzdalibu, pie tam pardomatu
un atbildigu. Obligatd macibu satura ietvars
Visos posmos ietver gan konkrétas macibu
jomas (valoda; sociala un pilsoniska joma;
kultras izpratne un pasizpausmes maksla,
dabaszindtnes, matematika, tehnologijas,
veseliba un fiziskas aktivitates), gan
konkrétas caurviju prasmes (kritiska
domasana un problému risina$ana, jaunrade
un uznéméjspéja, pasvadita macisanas,
sadarbiba, pilsoniska lidzdaliba, digitalas
prasmes), gan ari konkrétas vértibas/tikumus
(atbildTba, centiba, drosme, godigums, gudriba,
laipniba, lidzcietiba, méreniba, savaldiba,
solidaritate, taisnigums, tolerance). Macibu
saturs paredz, ka Sis ietvars ir saistits un visas
vértibas, prasmes attiecas uz visam macibu
jomam, tadéjadi lidzdaliba (jo Tpasi pilsoniska
lidzdaliba) ir skaidri noteikta un tai batu jabat
dabiski Tstenojamai. Atbildiba par lidzdalibas
veicinaSanu skolénu vida vairs nav tikai
klases audzinataja un sociali un pilsoniskas
jomas skolotaju zina. Sobrid macibu saturs
paredz, ka lidzdalibai ir jabat neatnemamai
dalai jebkura macibu joma, tatad ta ir jebkura
pedagoga atbildiba.

Vidéja izglitibas posma jaunieSi macas
padzilinati sev interesgjo3as jomas, kas ir

21 Jaunatnes starptautisko programmu agentdra (2019) Jauniesu labbatiba Batijas valstis:
Pétijuma zinojums (Latvija) 68. lpp Pieejams: https://youthpitstop.com/app/uploads/2019/02/

Well-being-of-Young-People-in-the-Baltic-States_2018 LATVIA.pdf

22 LJP (2015) JaunieSu politiska lidzdaliba Latvija: Situacijas raksturojums un lidzdalibas faktoru
(determinantu) analize. 34.lpp. Pieejams: https:/|jp.lv/sites/default/files/news/documents/LJP.

Jaunie%C5%A1u%20politisk%C4%81%201%C4%ABdzdal%C4%ABba_ExcoloLatvia 2014-2015.pdf
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Tpasi batiski, lai veidotos un nostiprinato
personigas interese un vértibas, tadéjadi radot
pamatu aktivakai lidzdalibai. Macibu saturs
nosaka, ka vidéjas izglitibas pakapé ir iespéja
iedzilinaties atbilstoSi jaunieSa interesém un
nakotnes mérkiem. Macibu saturs paredz art
jaunus projekta darba veidus vidéja izglitibas
posma - projekta darba veidi: pétniecibas
darbs, jaunrades darbs, sabiedriskais darbs.?
Skaidri redzams, ka macibu satura
(idzdaliba ir dabiski nostiprinata gan macibu
pieeja, gan ari satura, aptverot visus
elementus, kas ir bdtiski lidzdaliba, Tpasu
uzmanibu pievérsot pilsoniskajai lidzdalibai.
Tapat arm macibu saturs ir nostipringjis ideju
par to, ka macibu pieeja var izmantot art
neformalas izglitibas metodes, lai macibu
saturu sasaistitu ar realo dzivi. Macibu
saturs paredz brivaku arT iespéju katram
pedagogam pieldgot macibu pieeju savu
skolénu interesém un vajadzibam. Tas
nozimé, ka macibu satura apguvé var
iesaistit art kompetentas jomu iestades un
uznémumus, ka ari nevalstiska sektora
organizacijas, kuras var pedagogiem palidzét
macibu saturu sasaistit ar realo dzivi. Tadéjadi
veicinot skolénos lielaku motivaciju pilnveidot
zindSanas un prasmes, kas saistitas ar vinu
interesém un nakotnes mérkiem. Sada prakse
jau pastav skolas, ta pieméram projekts
Dzivei gatavs (www.dziveigatavs.lv). Var tikai
novelét pedagogiem iedvesmu, izturibu un
uznémeéjspéju organizét dazadakas lidzdalibas
iespéjas skoléniem. Savukart skoléniem —
atvértu un atbalstoSu attieksmi, lai paplaSinatu
savu intereSu loku, iegdtu jaunas zinaSanas
un aktivi lidzdarbotos kopiena.

DELNAS REKOMENDACIJAS
JAUNIESU IESAISTEI
PILSONISKAJAS AKTIVITATES

Balstoties uz aplukotajam pilsoniskas
aktivitates formam un veidiem, pilsonisko
aktivitaSu nozimigumu un to ietekmi uz
kopienas un sabiedribas redlajam iespé&jam
jauniesiem bt pilsoniski aktiviem, ka arf redlo
jauniesu iesaisti pilsoniskajas aktivitatés,
Delna sniedz rekomendacijas sekmigai
jauniesu iesaistianai pilsoniskajas aktivitatés:

1. NodroSinat un stiprinat skolénu
pasparvaldes un parstavibas skolas,
organizacijas un citas iestadés.

2. Atbalstit un popularizét jaunieSu
projektus, kur jauniesi ir projekta idejas
raditaji un praktiskie Tstenotdji.

3. Rikot apmacibas un iniciativas —
lidzdalibas prasmju pilnveide un intereSu
aizstaviba.

4. \Veidot jaunieSu intereSu grupas un
pasakumus — interesu izglitiba, lidzdalibas
pasakumi.

5. Istenot lidzdalibu macibu procesa -
lidzdaliba ka dabisks elements macibu
satura un macibu pieeja.

6. Nodrosinat brivpratiga darba un prakses
iespéjas, kas ir izglitojoss un atbalstoss,
saistits ar jauniesu interesém un vértibam.

7. Regulari skaidrot pilsonisko aktivitasu
nozimi, iesaistisanas formas, ka art
jauniesu individualo lomu un atbildibu
konkrétu jautajumu risingjumos.

8. Veicinat sadarbibu starp izglitibas
iestadém, jaunieSu centriem un
citam interesu izglitibas iestadém,
skaidrojot skolénu iespéjas iesaistities
kopigu problému risinasana.

23 Skola 2030, Planotie skolénam sasniedzamie rezultati visparéja vidéja izglitibas standarta, beidzot vispariga,
optimala vai augstakaja apguves limenti, sociala un pilsoniska macibu joma; pieejams: https://skola2030.lv/admin/

filemanager/files/2/Soci%C4%811%C4%81%20un%20pilsonisk%C4%81%20m%C4%81c%C4%ABbu%20joma_VSK.pdf
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9.

10.

risindjumus realas dzives problému

Veicinat un skaidrot jaunieSu savstarpéjas L
novérsanai.

sadarbibas un uzticibas nozimigumu
kopigu problému un jautajumu risinasana. 11, Bat atvértiem un sadarboties — izmantot

Veicinat jauniedu problémrisinasanas es03as iespéjas (piemeram, www.

un argumentacijas prasmes, analiz&jot jauniesusaeima.lv; www.brivpratigie.lv;
aktualas, ar jauniedu interesém saistitas Www.jaunatne.gov.lv, www.dziveigatavs.
problémas, laujot jauniediem izstradat Lv), meklét jaunas sadarbibas iespéjas.

un méginat ieviest dzivé konkrétus
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https://www.delfi.lv/campus/raksti/vizijas-trukums-darba-ar-jaunatni-pasvaldibas-un-nacionala-limeni-ir-lielakais-jomas-izaicinajums?id=53759037

KADS MERKIS IR PILSONISKAJAM
AKTIVITATEM?

©

Jauniesu ATTISTIT PRASMES RADIT IZMAINAS

p i lso n iSké PANAKT VELAMAS IZMAINAS
lidzdaliba

VEICINAT MOTIVACIJU IEGUT ZINASANAS

¥ Eiropas jauniedu ir iesaistiti kada kustiba.
7 no 10 jaunieSiem ir balsojusi vietéjas, valsts
vai Eiropas Savienibas vélésanas.

Eiropa jauniesu lidzdaliba ir
un bis vértiba

Y5 pedéja gada laika iesaistijusies organizétas

2022. gads - Eiropas Jaunatnes gads brivpratigas darbibas.

EIROBAROMETRA 2019. gada dati

KO LATVIJA VARAM UZLABOT?

O0OOO O0O0OO0O
0000 00000

17% iesaistas NVO darbiba 19% apmeklé jaunieSu centrus

O00OO 00000
00000 00000

22% iesaistas jaunatnes organizacijas 24% iesaistas jaunieSu projektos

SKDS (2021), Jauniesu intereses un to uzskati par prioritatém [émumpienéméju dienaskartiba 10 gadu laika.

KAPEC LIDZDALIBA IR SVARIGA?

1. SOCIALA SALIEDETIBA 4. 1ZAUGSME UN ATTISTIBA

2. KOPIENAS UZLABOSANA 5. INDIVIDUALA ATBILDIBA

3. IZGLITOTIBA 6. DZIVES KVALITATES UZLABOSANA
Sis materials ir sagatavots projekta “Skolénu lidzdalibas tikls” ietvaros, i‘k Federala Arlietu ministrija

ko finansé Vacijas Federala Arlietu ministrija un Atklatibas fonds.
Par saturu atbild “Sabiedriba par atklatibu - Delna”. www.delna.lv



LIDZDALIBAS FORMAS

. v
Jauniesu PILSONISKA IZGLITOSANA AIZSTAVIBA

p i "SO n iS ké BRIVPRATIGAIS DARBS APMACIBAS
lidzdaliba

LIDZEKLU VAKSANA POLITISKA IESAISTISANAS

Zems socialais kapitals jeb savstarpéja
uzticéSanas trikums kavé lidzdalibu.
NeuzticéSanas citiem cilvékiem un
institlcijam ir batiska probléma sadarbibai,
kopigu mérku definéSanai un to Tstenosanai

0 jaunie3u norada, ka viniem nav
0 vélmes vai intereses iésaistities
pilsoniskajas aktivitates.

0 jauniesiem trukst informacija par
0 aktivitatém, kur piedalities, nav

draugu, ar kuriem kopa to darit.

SKDS (2021), JaunieSu intereses un to uzskati par prioritatém [émumpienéméju dienaskartiba 10 gadu laika.

KA UZLABOT LIDZDALIBU?

&)
@

SKOLENU PASPARVALDES UN JAUNIESU PROJEKTI - JAUNIESI APMACIBAS UN INICIATIVAS -
PARSTAVIBAS SKOLAS, IESTADES KA PROJEKTA IDEJAS RADITAJI LIDZDALIBAS PRASMJU PILNVEIDE
UN ORGANIZACIJAS UN TSTENOTAJI UN INTERESU AIZSTAVIBA

)
()

JAUNIESU INTERESU GRUPAS UN LIDZDALIBA BRIVPRATIGAIS DARBS
PASAKUMI - INTERESU IZGLITIBA, MACIBU PROCESA UN PRAKSES
LIDZDALIBAS PASAKUMI

Jaunatnes starptautisko programmu agentiira «Jaunieu labbtiba Baltijas valstis: Pétijuma zinojums (Latvija)», 2019

Sis materials ir sagatavots projekta “Skolénu lidzdalibas tikls” ietvaros, * Federala Arlietu ministrija
ko finansé Vacijas Federala Arlietu ministrija un Atklatibas fonds.
Par saturu atbild “Sabiedriba par atklatibu - Delna”. www.delna.lv
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